
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Personale docente I.C. Siano - Bracigliano 

p.c. Direttrice S.G.A. 

Sito web/Bacheca ARGO 

 

Circolare n. 26 

 

OGGETTO: variazione piano annuale attività deliberato in collegio docenti il 04/09/2024. 
 

 

CONSIDERATO che i plessi di Siano sono interessati da operazioni di pulizia straordianaria e assestamento aule; 

 

il personale docente è convocato per i giorni 09 – 10/09/2024 come segue: 
 

- Docenti scuola dell’infanzia presso il plesso della scuola dell’infanzia Via Filzi di Bracigliano in via Filzi; 

- Docenti della scuola primaria e della scuola secondaria primo grado presso la Scuola S.P.G. Via Filzi di 

Bracigliano in via Filzi. 

Gli orari di cui al piano in oggetto restano invariati. 

Cordiali saluti.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dott.ssa Elena Pappalardo 

Copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo 
l’articolo 3 del D.lgs 39/1993 e l’articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell’amministrazione digitale 

 

All.to 1 Modello domanda 

All.to 2 Griglia di autovalutazione del punteggio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

All.to 1 
 

Al Dirigente Scolastico I.C. Siano - Bracigliano 

saic89800d@istruzione.it 

OGGETTO: Domanda conferimento incarico di Funzione Strumentale al P.T.O.F. per l’a.s. 2024/2025. 

 

Il/La sottoscritt* ...................................................... in servizio presso codesto Istituto in qualità di docente di scuola: 

 Infanzia – Plesso ___________________________________________________________ 

 Primaria – Plesso ___________________________________________________________ 

 Secondaria di primo grado – Plesso _____________________________________________ 

CH I E DE 

 

✓ sulla base di quanto deliberato dal Collegio dei docenti nella seduta del 02/09/2022;  

✓ l'assegnazione dell’incarico di funzione strumentale relativamente all'area (barrare l’area prescelta):  

 Area 1: coordinamento e gestione del PTOF e del curricolo di istituto;  

 Area 2: sostegno al lavoro dei docenti;  

 Area 3: interventi e servizi per gli alunni;  

 Area 4: coordinamento e promozione della valutazione e dell’autovalutazione di Istituto  

 

Data __/09/2024 

Firma 

______________________________________ 

 

AUTORIZZA 

L’Istituto Comprensivo Statale Bracigliano al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati 

personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy” e delle successive modifiche 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

intervenute con il Reg. UE n. 679/2016 e le norme di recepimento italiane di cui al D.Lgs. n. 101/2018, titolare del 

trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di 

accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 

il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, 

verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al 

trattamento degli stessi).  

 

Data __/09/2024 

Firma 

______________________________________ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

All.to 2 

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE PUNTEGGIO 

 

CRITERI SELEZIONE DOCENTI FUNZIONI STRUMENTALI AL P.T.O.F. 

  

REQUISITI DI AMMISSIONE 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da 

compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare 

a cura della 

commissione 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

   

A1. Laurea specialistica attinente  
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI    

110 e 

lode 
15    

100 - 

110 
10    

< 100 5    

A2. Laurea triennale attinente alla selezione  
(triennale, in alternativa al punto A1) 

 5    

CERTIFICAZIONI OTTENUTE   
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

    

   

B1. certificazioni informatiche riconosciute 

dal Ministero 
Max 

10 p. 
5 punti 

cad. 
   

B1. Certificazioni didattiche relative alle 

metodologie innovative  
Max 

10 p. 
5 punti 

cad. 
   

B5. Competenze linguistiche certificate 

livello minimo B1 
Max 

10 p. 
5 punti 

cad. 

   

ESPERIENZE  

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

C1. competenze specifiche dell'argomento 

(documentate attraverso esperienze di 

docenza all’interno della scuola inerenti 

all’argomento della selezione) 

Max 5 

p. 
1 punti 

cad. 
   

C2. competenze specifiche dell'argomento 

(documentate attraverso esperienze di 

gestione di progetti nazionali e 

internazionali)  

Max 5 

p. 
1 punti 

cad. 
   

C3. Competenze specifiche dell'argomento 

(documentate attraverso esperienze di 

docenza per enti formativi o associazioni 

professionali o interventi a convegni su 

tematiche inerenti all’argomento della 

selezione) 

Max 5 

p. 
1 punti 

cad. 
   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

C4. Competenze specifiche dell'argomento 

(documentate attraverso esperienze 

lavorative professionali) 

Max 5 

p. 
1 punti 

cad. 

   

C5. Conoscenze specifiche dell'argomento 

(documentate attraverso pubblicazioni) 
Max. 

5 p. 
1 punti 

cad. 
   

C6. Conoscenze specifiche dell'argomento 

(documentate attraverso corsi seguiti di 

minimo 12 ore con rilascio attestato in 

tematiche inerenti all’argomento della 

selezione) 

Max. 

5 p. 
1 punti 

cad. 
   

C7. Essere stato membro attivo del team 

nella fase ideativa della proposta progettuale 
10 p.     

C8. Essere componente del team per 

l’animazione digitale 
15 p. 

3 punti 

per ogni 

anno 

   

TOTALE                                                                      MAX PUNTI 

100 
   

 

In caso di più richieste per la stessa area e a parità di punteggio: 

1. si attuerà il principio della rotazione; 

2. previo accordo tra i destinatari, la ripartizione dell’area per un massimo di due e relativa divisione del 

compenso di cui al Fondo del MOF. 

Data __/09/2024 

Firma 

______________________________________ 

 


